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Stellenausschreibung  

Geschäftsführung Verein für Menschenrechte in Liechtenstein 60-80% 

Für die Leitung der Geschäftsstelle sucht der unabhängige Verein für Menschenrechte eine 

verantwortungsbewusste und integre Persönlichkeit (60–80).  

 

Ihr Aufgabenbereich 

• Sie tragen die operative Gesamtverantwortung für die Geschäftsführung  

• Sie unterstützen den Vorstand in der strategischen Weiterentwicklung des Vereins 

• Sie entwickeln das Menschenrechtsmonitoring weiter 

• Sie verantworten Budget, Personal und Prozesse 

• Sie sind für den Einbezug der Mitglieder verantwortlich 

• Sie leiten die nationale und internationale Vernetzung und Zusammenarbeit und vertreten 

die Institution nach aussen  

Ihr Profil 

• Hochschulabschluss  

• mehrjährige Führungserfahrung 

• fundierte Kenntnisse in der Strategie- und Organisationsentwicklung  

• fundierte Kenntnisse der Menschenrechte und ihrer Umsetzung 

• Expertise im Menschenrechts-Monitoring von Regierung und Behörden 

• Erfahrung in sozialer und rechtlicher Beratung 

• Erfahrung im Fundraising 

• Erfahrung im Umgang mit Behörden und zivilgesellschaftlichen Organisationen 

• gutes Verständnis der politischen und gesellschaftlichen Gegebenheiten in Liechtenstein 

• sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch 
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Ihre Stärken 

• hohe Verhandlungskompetenz 

• strukturierte und lösungsorientiere Arbeitsweise 

• sicheres Auftreten 

• Ausgeprägte organisatorische und kommunikative Fähigkeiten 

• Umsetzungsstärke und Veränderungskompetenz 

• Integrität, Unabhängigkeit, Glaubwürdigkeit und ein hoher ethischer Standard 

Wir bieten 

• eine vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit mit grossem Gestaltungsspielraum in einem 

professionellen und motivierten Team und einem engagierten und kompetenten Vorstand 

• attraktive und flexible Arbeitsbedingungen 

 

Interessiert? 

• Informationen über unsere Institution und Tätigkeit finden Sie auf www.menschenrechte.li.  

• Nebenbeschäftigungen in Politik oder Verwaltung sind mit dieser Funktion nicht vereinbar.  

• Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbung bis 15. Mai 2026 an alicia.laengle@vmr.li.  
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